CONVENIO
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y
EL INSTITUTO PROFESIONAL IPG

EN EL MARCO DE EJECUCION DEL CONCURSO DE PROPUESTAS DE PROYECTOS DE
AREAS ESTRATEGICAS DEL FONDO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, ANO 2023

“Sistema integrado de caracterizacion, nivelacién y acompanamiento de la
progresién académica de los estudiantes de IPG”
Caédigo “IPE23101"

En Santiago, Chile, a 15 de noviembre de 2023, enfre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “el Ministerio™, representado por el Subsecretario de
Educacion Superior, don Victor Orellana Calderén, ambos domiciliados para estos
efectos en Av. Libertador Bemardo O'Higgins N° 1371, cuarto piso, Santiago, por
una parte; y por la ofra, el Institute Profesional IPG, en adelante e indistintamente
“la Instifucion”, representada por su Vicerrector de Asuntos Econdmicos vy
Administrativos, don Juan Ramén Samaniego Sangréniz, ambos domiciliados en
Echaurren 25, Santiago, en adelante denominados colectiva e indistintamente “las
Partes”, se suscribe el siguiente Convenio:

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la ley N° 21.516, de Presupuesto de ingresos y gastos del Sector Pdblico para
el afio 2023, en su Partida 09, Capitulo 90, Programa 03, Subfitulo 24, ftem 03,
Asignacién 802 y Subtitulo 33, ffem 03, Asignacion 401, consigna recursos para el
Fondo de Desarrolle Institucional y para el Fondo de Desarrollo Institucional —
Infraestructura, ambas, glosa 10, y sefiala los items que lo conforman.

Que, la precitada glosa 10, en su literal b), contempla recursos para Ias instituciones
referidas en el articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2010, del Ministerio de Educacion,
excluyendo a las universidades estatales, acreditadas de acuerdo con la Ley N°
20.129, para el desarrollo de dreas estratégicas  definidas por el Ministerio de
Educacién que se establecerdn en las respectivas bases del concurso que se
emitan para cada subsistema de educacion superior, reguladas mediante Decreto
N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones, considerando
ademads, segin corresponda, a las instituciones referidas en el literal d) del articulo
52, del D.F.L. N° 2, de 2010, del Ministerio de Educacién, con el fin de fortalecer las
instituciones en elementos asociados a los desafios del contexto, en dreas que
mejoren la calidad de las instituciones.

Que, el decreto N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacién, establecié criterios y
procedimientos para concursos de proyectos del Fondo de Desarrollo Institucional
para el afio 2010. Entre las modificaciones de dicho decreto, se encuentra aquella
dispuesta en el decreto N° 155, de 2019, de este Ministerio, que fijd su texto
refundido, y que en su Titulo V establecid las normas relativas al (los) concurso(s) de
propuestas de Proyectos de Areas Estratégicas, determinando los criterios v
procedimientos para los concursos de proyectos del Fonde de Desarrollo
Institucional.

Que, en el contexto descrito en el parrafo precedente, mediante resolucién exenta
N°© 2559, de 2023, de la Subsecretaria de Educacién Superior, se aprobaron las Bases



sobre concurso de propuestas de Proyectos de Areas Estratégicas para el
Subsistema Técnico Profesional y para las instituciones de educacién superior
referidas en la letra d) del artficulo 52 del D.F.L. N°2, de 2009, del Ministerio de
Educacién, que no impartan carreras con licenciatura, en el marco del Fondo de
Desarrollo Institucional, para el afio 2023. De ese modo, se convoco al concurso de
Propuestas de Proyectos de Areas Estratégicas, para el afio 2023: a los Institutos
Profesionales, los Centros de Formacién Técnica e Instituciones de educacion
superior referidas en la letra d) del articulo 52 del D.F.L. N° 2, de 2009, del Ministerio
de Educacién, que no impartan carreras con licenciatura. Todas las instituciones
sefdladas deberdn contar con acreditacidn institucional vigente, en conformidad
a lo establecido en la ley N°® 20.129, con excepcion de las Instifuciones de
Educacién Superior creadas por la Ley N° 20.910, esto es los Centros de Formacion
Técnica Estatales, a los que no les serd exigible el requisito de acreditacion
institucional, en vistus de lo dispuesto tanto en la citada ley., como en Ia
mencionada letra b) de la glosa 10 de la Ley de Presupuestos del afic 2023.

Que, entre las propuestas recomendadas por el Comité de Preseleccidn, integrado
de conformidad a lo establecido en el punto 14.2. de las Bases del Concurso ya
senaladas, a fravés de la resolucion exenta N°4488, de 2023, de la Subsecretaria de
Educacién Supericr, se adjudicé la propuesta de proyecto presentado por el
Instituto Profesional IPG, denominado “Sistema integrado de caracterizacion,
nivelacién y acompanamiento de la progresién académica de los estudiantes de
IPG”, codigo “IPE23101", el que deberd ser ejecutado por “la Insfitucion” de
acuerdo a su formulacién o reformulacion; y,

Que, para la implementacidon de estos recursos, es necesario gue la Institucién y el
Ministerio, suscriban un Convenio, segin lo dispuesto en el numeral 17 de las
respectivas Bases del Concurso.

SEGUNDO: Area Estratégica, Objetivos, Hitos y Actividades del proyecio.

Las Partes acuerdan celebrar el presente acuerdo, en adelante “el Convenio™, que
fiene por finalidad la ejecucion y desarrollo del proyecto denominado “Sistema
integrado de caracterizacién, nivelacidon y acocmpafiamiento de la progresion
académica de los estudiantes de IPG”, cédigo IPE23101, en adelante e
indistinfamente, "el Proyecio”.

Area Estratégica: Trayectorias Formativas para una educacién superior
transformadora, con perspectiva de género e inclusibn de personas con
discapacidad.

Objetivo general: Desarrollar un sistema integrado de caracterizacion, nivelacion y
acompanfamiento del estudiante, que dé cuenta de la diversidad de perfiles de
ingreso, de la demanda por nuevas modalidades de relacionamiento, de
formacion y de acompafamiento (presencial, hibrido, semi presencial y e-
learning), para fortalecer los actuales procesos académicos de la institucion y
consecuentemente mejorar la retencién de primer afo, la pemanencia y la
satisfaccion estudiantil.

Objetivos especificos, Hitos y Actividades:

OBJETIVO Definr e implementar un nuevo modelo de
ESPECIFICO N° 1 caracterizacion estudiantil que permita la elaboracién de
esirategias de cierre de brechas en base a los resultados.

Hitos Actividades




Hito 1: Andlisis
informacién
institucional para
levantamiento de
brechas de perfil
de ingreso
redlizado

Revisién de informes y estadisticas institucionales

Andilisis de datos actuales de IPG sobre caracterizacion
inicial para identificar brechas

Elaboracién de informe de brechas

Hito 2: Instrumentos
y dlcances de la
medicion de
brechas Perfil
ingreso elaborado

Definicién del alcance y profundidad de la medicién del
perfil de ingreso

Tramitacion y aprobacién AT por parte DFI

Ratificacién y djuste de la definicidn de los instrumentos a
aplicar mediante Asistencia Técnica

Elaboracién de instrumentos para identificar perfil de
ingreso

Validacién de instrumentos para identificar perfi de
ingreso

Hite 3: Modelo de

Revision y actuadlizacion del Modelo de Caracterizacion

Caracterizacion Estudiantil IPG
Estudianiil IPG -
aprobado Aprobacién del Modelo
Definir carta Gantt del Etapa 1
Hito 4: Perfll de Difusidn de procese de aplicacidn de instrumentos

ingreso de los
estudiantes
evaluado de
acuerdo a nuevo
modelo de
caracterizacion

diagnésticos de perfil de ingreso

Aplicacién del instrumento de diagndstico del perfil de
ingreso

Andlisis de los resultados de la aplicacién para la
generacion de informe de resultados que contenga el
levantamiento de brechas

Difusién de los resultados a las unidades académicas

OBJETIVO
ESPECIFICO N° 2

Implementar  un  programa de  nivelacién  y
acompanamiento integral de los estudiantes IPG, basado
en modalidades diversas como presencial, semipresencial,

e-leamning, etc; para dar cuenta de los nuevos
requerimientos del estudiante.

Hitos Actividades
Contratacién del profesional de apoyo académico de las
Actividades del Proyecto para Ila definicibn e
implementacion del Programa nivelacion, insercién y
permanencia

Hito 1: Plan de Tramitacién y aprobacién AT por parte DF

trabajo de cierre Confratacion de asistencia técnica para la definiciéon e

de brechas implementacién del Programa nivelacién, insercién vy

levantadas permanencia.

disefiado y Diseno del Plan de trabgjo

aprobado Aprobacién del Consejo Académico Superior
Conformar el equipo de trabgjo en Sedes que ejecutard el
plan propuesto
Capacitacién y socializacién a los actores comprometidos
en la iniciativa

Hito 2: Etapa 1 Ejecu;ién de las actividades definidas en el Plan de

: Trabgjo
aplicaday

evaluada (dos
sedes)

Seguimiento y control del plan de trabajo

Cierre Efapa 1 para andlisis de resultados y ajustes al Plan
de Trabgjo disefiado inicialmente




Eloboracién del documento de resulfados y buenas
practicas gue seria replicable en otras sedes

Hito 3: Etapa 2:
Plan de frabagjo
ajustado aplicado
en todas las sedes

Ejecucidn de las actividades contenidas en el plan
ajustado

Seguimiento y conirol del plan de trabajo

Evaluacion de resultados del plan de trabagjo ejecutado en
las sedes

Encuesta final a los participantes del proceso de nivelacion

Presentacién de resultados a Consejo Académico Superior

Hito 4: Etapa 3:
Plan de trabagjo
gjustado aplicado
en fodas las sedes

Ejecucién de las actfividades contenidas en el plan
gjustado

Seguimienio y conirol del plan de trabgjo

Evaluacién de resultados del plan de trabgajo ejecutado en
las sedes

Encuesta final a los participantes del proceso de nivelaciéon

Presentacién de resultados a Consejo Académico Superior

Hito 5: Andilisis de
Resultados y
propuestas de
mejora para
implementacién en
cohortes futuras

Andilisis de los resultados del plan ejecutado

Plan de comunicacién de resultados identificando vias de
difusion vy pUblico objetivo

Difusidn de resultados a los actores definidos

Propuesta de gjusies y mejoras al plan de trabgjo

Presentaciéon de resuliados y cierre de plan de trabajo
definido al Comité de Rectoria

OBJETIVO
ESPECIFICON° 3

Implementar una plaiaforma informatizada en web que
soporte el nuevo sistema de caracterizacion, nivelacion y
acompafnamiento al estudiante y que fortalezea el actual
mecanismo de alerta femprana, para generar reportes

oporfunos de gestibn a nivel operafivo, tactico vy
estratégico.
Hitos Actividades
Hito 1: Enfrega de | Revision de estadisticas, indicadores, informacién web de
informe de IES con buen desemperio en progresion estudiantil.

Benchmarking de
IES con
experiencias
exitosas en el

Entrevisias con Directivos de Instituciones de Educacion
Superior TP nacionales e internacionales.

Revisidn y andlisis de la informacién y experiencia para la
elaboracién de informe de buenas practicas vy

frabgjo de la benchmarking material de trabgjo relacionade «
progresién iniciafivas de mejora en indicadores de progresion
estudiantil. estudiantil
Andilisis del funcionamienfo actual de la plataforma que
permita detectar opciones de mejora
— Contratacién de asesoria técnica para implementar las

Implementacion
Sistema de Alerta
Temprana de
Desercidn, SATD,
alineado al nuevo
sistemna de
caracterizacion,
nivelacién y
acompafiamiento.

mejoras requeridas

Adgquisiciéon de servidor gue mantenga la plataforma en
correcto funcionamiento

Definicién de variables a gjustar e incorporar en el SATD

Implementacion de la Plataforma

Definicién de un sistema de monitoreo periddico del
Sistema SATD para andlizar permanentemente  su
funcionamiento y pertinencia

Socidlizacién y capacitacién a usuarios de las distintas
sedes y unidades que intervienen en el proceso de
retencién (Jefes de Carrera, DAE, Registro Académico)




w

Disefio e implementacién de pagina web denfro del sitio
www.ipg.cl, con informacion de los objetivos y alcance del
proyecto, hiics relevantes y resultados obtenidos.

Hito 3: Primer
Informe
seguimiento anual
ejecucion plan de
frabaje de
retencién definido.

Planificacion de seguimiento con carta Gantt

Seguimiento de la ejecucién del plan definido en carta
Ganit

Revision en Consejos de Escuela y Consejos de Sede de los
avances en los planes en ejecucion

Revision en Consejo Académico Superior de informe
considerando la opinidn de Consejos de Escuela vy
Consejos de Sede

Hito 4: Segundo
Informe
seguimiento anual
plan de trabgjo de
retencion definido.

Seguimiento de la ejecucién del plan definido en carta
Ganit

Evaluacion de resultados anuales del plan de trabagjo
ejecutado en lgs sedes

Revision en Consejos de Escuela y Consejos de Sede de los
avances en los planes en ejecucion

Revisin en Consejo Académico Superior de informe
considerando la opinién de Consejos de Escuela vy
Consejos de Sede

Hito 5: Andlisis de
Resultados finales
evaluados y
propuesta de

Realizacién de evaluacidn cualitativa: Focus Group,
Encuestas, entre otros.

Realizacion de la evaluacién cuantitativa: indicadores de
asistencia, notas, morosidad, tasa de inscripcién de
asignaiura [al segundo semestre)

ajustes preseniada.

Propuesta de mejoras al plan de frabgjo general para
aplicacion en cohortes futuras.

OBJETIVO
ESPECIFICO N° 4

Implementar un programa de capacitacién continua y
apoyo para los equipos académicos de cada sede sobre

de capacitacion
continua y apoyo
para los equipos
académicos de
cada sede sobre
caracterizacion
nivelacion y
acompanamiento
al estudiante

caracterizacién nivelacién, y acompafiamiento al
estudiante.

Hitos Actividades

Hito 1: Programa

Levantamiento de los requerimientos capacitacion en
funcién de los requerimienfos del Programa nivelacién,
insercién y permanencia IPG

Definicidn de un plan anual de capacitacion

Aprobacién del Plan Anual de Capacitacion en Consejo
Académico Superior

confinua y apoyo
para los equipos
académicos
ejecutado y
evaluado.

disefiado
Hito 2: Programa Ejlecucién y seguimienio a las actividades del plan de
capacitacién capacitacién

Andilisis de los resultados de las capacitaciones redlizadas
y sus impacios en docentes y estudiantes

Propuestas de eventuales qjustes y mejoras en el Comité
Ejecutivo del Proyecto.

El cumplimiento de los objetivos e hitos, precedentemente sefialados, serdn
medidos a fravés de los informes indicados en la cldusula séptima.

TERCERO: Normativa Aplicable.



Para dar cumplimiento a lo estipulado en la clausula anterior, la Institucién asume
la responsabilidad directa en el cumplimiento de los objetivos del Proyecto,
sujetdndose estrictamente a las estipulaciones establecidas en el Convenio, en las
Bases para el Concurso de Propuestas de Proyectos en Areas Estratégicas, ano 2023,
aprobadas por Resolucion Exenta N° 2559, de 2023, de la Subsecretaria de Educacion
Superior, al Decreto N° 344, de 2010, del Ministerio de Educacion, y sus modificaciones,
en el Proyecto y a las directrices que el Ministerio le imparta a fravés de la
Subsecretaria de Educacion Superior, en lo gque no se oponga a la normativa
correspondiente.

CUARTO: Costo total de ejecucién del Proyecto y Gastos.

Las Partes convienen gue el costec total de ejecucion del Proyecto asciende a
$282.000.000.- (doscientos ochenta y dos millones de pesos). Dicho monto, serd
aportado por el Ministerio segin lo estipulado en la cldusula siguiente.

El aporte del Ministerio financiara los gasfos del proyecto por concepto de
fransferencias corrientes, como gastos en personal, vigticos, bienes y servicios de
consumo Yy otros gastos corrientes que se relacionen directamente con el Proyecto.
En lo especifico, por concepto de transferencias corrientes el Proyecto contempla
Recursos humanos (contrataciones), gastos académicos, gastos de operacion y
servicios de consultoria. Por su parte, por concepto de fransferencias de capital,
considera Bienes.

QUINTO: Aporte del Ministerio de Educacion.

El Ministerio aportard a la Institucidon la cantidad Unica y total de $282.000.000.-
(doscientos ochenta y dos millones de pesos), en una sola cuota, la gue se
entregard una vez que se cumplan copulativamente las siguientes condiciones:

a) Que se encuentre fotamente framitado el acto administrativo que aprueba el
presente Convenio.

b) Que exista disponibilidad de fondos en la Ley de Presupuestos respectiva.

c) Que se haya enfregado a completa satisfaccidon del Ministerio las garantias a
gue hace referencia la cldusula décima guinta del presente Convenio.

d) La Institucidon haya rendido cuenta de cuclquier fondo concedido por la

Subsecretaria de Educacién Superior, cuando tales rendiciones se hayan hecho
exigibles.
Sin perjuicio de lo anterior, conforme lo dispone el arficulo 18 de la Resolucion
N° 30, de 2015, de la Centraloria General de la RepuUblica, lo indicado en esta
letra d) no resulta aplicable para efectos del presente convenio,
excepcionalmente debido a la contingencia sanitaria generada por el brote
de Covid-19 que provocd una reduccidn significativa de traslados y contactos
en la poblacién, lo que incidié directamente en el cumplimiento de plazos
establecidos para la rendicidén de cuentas. Esto, llevo a disponer aplazamientos
especiales a las rendiciones de cuentas (resoluciones N° 9 de 2020y 11 de 2021,
ambas de la Contraloric General de la RepuUblica). Dado el volumen
acumulado del nUmero de operaciones, todo o concerniente a los procesos
de rendicién de cuentas ha requerido gestiones especificas que, a la fecha del
presentfe acte administrativo, se encuentran en desamollo tanfo en las
instifuciones de educacién superior como en la Subsecretaria de Educacién
Superior.

SEXTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.

1. Compromisos que asume la Institucion.



Durante la ejecucién del Proyecto, la Institucion asume los siguientes compromisos
y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa sefclada en la
clausula tercera.

La Instifuciéon se compromete a:

a) Destinar los aportes o recursos transferidos por el Ministerio, exclusivamente al
desarrollo y ejecucion del Proyecto.

b) Entregar los informes de avance semestrales vy final del Proyecto y rendir
cuenta, segun lo estipulado en las clausulas séptima y décima del Convenio,
respectivamente.

c) Implementary aplicar mecanismos de seguimiento del Proyecto.

d) Facilitar los mecanismos de monitoreo y seguimiento del Ministerio, sefialados
en la clausula novena.

e] Utilizar los procedimientos de adquisicidn o contratacion, financieros y
contables propios de la Institucion, de acuerdo con la normativa vigente, de
una manera adecuada para la efectiva gestién del Proyecto y que permitan
un buen y eficiente uso de los recursos publicos.

f) Entregar las garantias sefialadas en la clausula décimo quinta del Convenio.

g) Publicar el presente Convenio en el sitio electrénico institucional, dentro del
plazo gue corresponde entregar el primer Informe de avance semestral segin
lo establecido en clausula séptima e informarlo en el citado informe.

Il. Compromisos y obligaciones que asume el Ministerio:
El Ministerio, durante la implementacion del Proyecto se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la clausula quinta a la Institucién, una vez
cumplidos los requerimientos indicados en la citada cldusula.

b) Asistir consulias, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar
oportuna y sistemdaticamente a la Institucion sobre la ejecucién del Proyecto.
Esta labor serd llevada a cabo por la Subsecretaric de Educacion Superior del
Ministerio de Educacién.

¢) Realizar el seguimiento del Conveni coordinando su monitoreo y evaluacion,
debiendo velar por el cumplimiento de sus objetivos. Esta labor serd llevada a
cabo por la Subsecretaria de Educacion Superior del Ministerio de Educacioén.

d) Llevar un registro de las eventuales modificaciones que se realicen tanto a las
actividades sefialadas en el arficulo segundo como de los gastos mencionados
en la cldusula cuarta, del presente Convenio.

SEPTIMO: Informes.

La Institucién deberd presentar al Ministerio para la implementacién del Proyecto,
a fravés de la Subsecretaria de Educacién Superior, los informes que se indican a
confinuacién:

1. Informes de avance semestral: que deberdn dar cuenta del progreso y
logros alcanzados en la implementacion del Proyecto, durante cada
semestre calendario y deberd ser enfregado al Ministerio de Educacion,
dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes contados desde el término del
semestre calendario respectivo (10 primeros dias hdbiles de enero vy julio
segln corresponda).

El primer Informe de Avance Semestral, incluird los avances del Proyecto
desde que se encuenire tofalmente framitado el acto administrative que
apruebe el presente Convenio, esto es, desde su entrada en vigencia, y
deberd entregarse en julio de 2024.



2. Informe final: al término de la ejecucién del Proyecto, la Institucion
presentard un informe final, que tendrd como objeto evaluar y determinar si
ésta cumplié con las actividades y los logros previstos, segun las obligaciones
asumidas por la Institucién en virtud del presente Convenio. Este informe
deberd ser entregado dentro de los 30 (treinta) dias hdbiles siguientes al
término de la ejecucién del Proyecto.

El Ministerio comunicard a la Institucion por escrito, a mas tardar dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la entrega del informe respectivo, la recepcién
conforme o las observaciones de forma que se detecten. La Institucién dispondra
de un plazo de cinco (5) dias hébiles, contados desde la comunicaciéon de las
observaciones, para enviar una versién corregida de dicho informe.

El Ministerio evaluard, en un plazo de treinta {30) dias hdbiles, contados desde Ia
recepcion del informe respectivo, de acuerdo con las siguientes categorias de
cumplimiento:

Categoria Descripcién
Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total y/o

significativo de los compromisos contenidos en el
Proyecto, en donde las observaciones posibles no
afectan la planificacién v logro del mismo.

Satisfactorio con | Bl informe da cuenta del cumplimiento parcial de los
observaciones objetivos del Proyecto, pero presenta retrasos y/o
reparos gue no afectan de forma significativa el
cumplimiento de los compromisos contenidos en el

mismo.
Alerta de | El informe da cuenta de incumplimiento de
Insatisfactorio compromisos contraidos en el Proyecto, mostrando

alertas para el desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacion de un plan de acciones
remediales, en un plazo mdximo de diez (10) dias
hdbiles, contados desde la comunicacién de la
evaluacién. Este plazo no contabilizard el mes de
febrero.

Insatisfactorio El informe refleja debilidades y retrasos significativos en
el cumplimienio de compromisos establecidos en el
Proyecto, significando riesgos relevantes para el
desarrollo del mismo.

Se acuerda la presentacion de un plan de viabilidad, en
un plazo méximo de diez (10) dias hdabiles, contados
desde la comunicacién de la evaluacién. Este plazo no
contabilizard el mes de febrero.

El Ministerio enfregard a la Institucion los formatos de los informes sefialados con las
indicaciones que corresponda para cada caso, con a lo menos diez (10) dias
hdbiles de anticipacion a la fecha que corresponda entregarlos.

Sin perjuicio de lo sefalado, el Ministerio podrd solicitar informacién adicional, si el
avance del Proyecto u otras caracteristicas del mismo, asi lo ameriten.

OCTAVO: Vigencia del Convenio y plazo de ejecucién del Proyecto.

La vigencia del Convenio serd de 42 (cuarenta y dos) meses, contados a partir de
la fecha de fotal framitacion del acto administrative que lo apruebe, para fines de
seguimientfo posterior al término del Proyecto de manera de monitorear los avances
y evaluar el impacto esperado en el desarrollo y ejecucidn del Proyecto. Esta
vigencia incluye el plazo de ejecucion del Proyecto que serd de 36 (ireinta vy seis)
meses.



El Ministerio pedrd ampliar el plazo de ejecucidon del Proyecto y de vigencia del
Convenio, previa solicitud escrita de la Institucidon, cuando concurran
circunstancias fundadas que impidan un adecuado logro de los compromisos
convenidos. La extension del plazo de ejecuciéon del Proyecto y de vigencia del
Convenio se concederd por una sola vez y no podrd exceder de 12 (doce) meses,
contadoes desde la fecha de término de la ejecucién del Proyecto o de la vigencia
del Convenio, respectivamente.

Por motives de caso foriuito o fuerza mayor, el Ministerio podrd evaluar la
factibilidad de otorgar una prémroga de plazo adicional a la indicada en el parrafo
anterior, siempre gue la nueva solicitud de prorroga  sea presentada por la
Institucidon con anterioridad al vencimiento del plazo de ejecucion estipulado en el
presente Convenio, fundamentando la o las causas gue justifican el mencionado
caso forfuito o fuerza mayor. Para tales efectos se deberd suscribir la
correspondiente modificacion del Convenio y dictarse el acto administrative que
la sancione.

Las prérrogas antes sefaladas requeriran de la ampliacion de los plazos de las
garantias de fiel cumplimiento y de transferencia por los recursos que, a la fecha
de vencimiento de la duracién original del Convenio se encuentren pendientes de
rendicion de cuenta, o efectuada dicha rendicién, mientras ésta no haya sido
aprobada por el Ministerio en concordancia con lo establecido en la clausula
décimo quinta del Convenio.

NOVENO: Supervision de la ejecucién del Proyecio.

Corresponderd al Ministerio a través de la Divisién de Educacion Técnico Profesional
de Nivel Superior de la Subsecretaria de Educacion Superior, en su calidad de
continuadora de las funciocnes que sobre la materia del presente convenio egjercia
el Departamento de Fortalecimiento Institucional de la Subsecretaria de Educacién
Superior, supervisar la ejecucidén del Proyecto y su evaluacién durante su
implementacion.

El seguimiento de la ejecucidn del Proyecto tendrd tanto un cardcter sustantivo, en
el senfido de cooperar y ofrecer el apoyo necesario para el cumplimiento de sus
actividades y fines, como de control, orientado a que la Institucidn realice
oportunamente las adecuaciones que se estimen necesarias y se gjusten a las
normas y procedimientos vigentes. El Ministerio podrd evaluar si las adecuaciones
ameritan una modificacién del presente convenio, en cuyo caso, deberd reqlizarse
la respectiva modificacién, la cual deberd ser aprobada mediante acto
administrativo de la autoridad competente.

La supervisibn podrd considerar visitas y/o reuniones presenciales y virtuales
programadas en la frecuencia determinada por el Ministerio para examinar los
avances del Proyecto desde el punto de vista académico y financiero; asimismo,
el Ministerio podra realizar labores de control de cualguier otro tipo que tenga
relacion con la gestion, implementacion, evaluacion y seguimiento del Convenio.

A su vez, la Institucidon deberd contar con un equipo responsable de ejecutar y
monitorear la implementacion del Convenio y el Proyecto, cuya organizacién
debera ser apropiada para asegurar el éxito de su implementacién.

DECIMO: Rendicién de cuentas.
La Institucion entregard rendiciones de cuentas de los recursos aportados por el

Ministerio conforme a los procedimientos establecidos en la resolucion N° 30, de 2015,
de la Contraloria General de la Republica, o la normativa que la reemplace, la que
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deberd presentarse semestralmente dentro de los primeros quince (15) dias hdbiles
siguientes al semestre calendario que comesponda, y sclo una vez que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el Convenio vy el Ministerio
haya hecho efectiva la transferencia de recursos.

La Institucion, a contar del 2 de enero de 2024, deberd presentar las mencionadas
rendiciones a través del sistema electrénico de la Contraloria General de la Republica
(SISREC).

El Ministerio, a través de la Unidad de Rendiciones de la Division de Administracidén vy
Presupuesto de la Subsecretaria de Educacién Superior, revisard la rendicién de
cuentas en un plozo que no excederd de 40 (sesenta) dias comridos contados desde
su recepcién y podrd aprobaria u observarla, lo que deberd comunicarse a la
Institucién por las vias formales dentro de los cinco (5) dias comidos siguientes al plazo
previsto para Ia revision.

En caso de tener observaciones, la Instifucidon tendrd un plazo de 10 (diez) dics
cormidos siguientes a la recepcion de la comunicacion oficial de las observaciones,
para hacer las correcciones © aclaraciones pertinentes y entregarias al Ministerio, el
que deberd revisarlas dentro de los diez (10} dias conidos siguientes a la fecha de
recepcion y podrd aprobarios o rechazarlos, lo gue comunicard dentro de los cinco
(5) dias corridos siguientes al plazo previsto para |a revision.

En el caso gque las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, el Ministerio rechazard el o los gastos respectivos a la observacién y
la Institucion deberd devolver el monto observado a la cuenta del Proyecto, en el
caso de que el mismo se enconirase en gjecucion; en caso contrario, esto es que el
Proyecto se encontrase finalizado, los recursos observados deberdn ser restituidos
segun las instrucciones que entregue el Ministerio, segun las normas legales que rijan
al momento de producirse este rechazo. En caso de que la Institucion no devuelva o
no restituya los recursos observados, el Ministerio, pondrd témino anticipado dl
Convenio, mediante acto administrativo fundado, y exigird |a restitucién de los saldos
no ejecutados, no rendidos u observados, segln lo previsto en la cldusula siguiente y
en la cldusula décimo cuarta.

DECIMO PRIMERO: Término anficipado del Convenio.

El Ministerio podra determinar el término anficipado al Convenio, en los siguientes
casos de incumplimiento de cardcter grave y/o reiterado:

a) La ejecucion del Proyecto ne se inicie por hechos que sean imputables a la
Institucion.

b) La ejecucién del Proyecto no pueda continuar, habiéndose implementado
o no adecuaciones al mismo, en los términos contemplados en el pamafo
segundo de la cldusula novena del presente Convenio.

c) Haber destinado la Institucién los recursos del Proyecto, a una finalidad
distinta a la comprometida.

d) La Instituciéon no acredite la existencia del monto de saldo que corresponda
al proyecto, en los plazos establecidos para ello.

e) Obtener fres (3) informes consecutivos catalogados como “Insatisfactorio”
en los términos sefialados en la clausula séptima del Convenio.

f) La no devolucidn o restitucion de gastos observados en la rendicién de
cuentas, segun sefala la cldusula décima precedente.

g) La perdida de la acreditacion institucional, de acuerdo con lo establecido
en la Ley N° 20.129.

En el evento que el Ministerio por resolucion fundada adopte la decisién de poner
término anticipado al Convenio, la Institucion deberd proceder a la restituciéon de
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los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendidos y/o no ejecutados,
en la duracién del Convenio, en los términos sefialados en la clausula décimo
cuarta del presente Convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aguellos pagados por la Institucion que
hayan sido aprobados por el Ministerio en las rendiciones de cuentas previas al
término anticipado y los que, aungue no se encueniren pagados, cuenten con und
orden de compra © documento equivalente también aprobado por el Ministerio,
con fecha anterior al término anficipado del Convenio.

La adopcion por parte del Ministerio, de las medidas anteriores, no dard derecho a
indemnizacién alguna en favor de la Institucion.

DECIMO SEGUNDO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en virtud del Convenio adqguiere la Institucidon no
podran ser objefo de cesién, aporte ni transferencia a titulo alguno, siendo entera v
exclusivamente responsable la Institucidon, mientras subsista la vigencia del mismo,
respondiendo ante el Ministerio en caso de incurrir en incumplimiento total o parcial
del Convenio.

DECIMO TERCERO: Conirato con Terceros.

Para la ejecucion del presente Convenio, la Institucidn podrd celebrar contratos con
terceros, debiendo exigir en todos estos casos a las personas con quienes contrate,
las cauciones necesarias que fiendan a garantizar el comecto cumplimiento del
Coenvenio y la adecuada orientacion de los recursos aportados por el Ministerio al
cumplimiento de los objetivos del mismo.

Las Partes dejan expresa constancia que la Institucion serd la Unica responsable ante
terceros por los confratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones que le impone el Convenio, sin que en virtud de los mismos se genere
vinculo contractual alguno para con el Ministerio.

DECIMO CUARTO: Restitucién de los Recursos y de los Excedentes.

En el evenio que el Ministerio, por resclucion fundada, ponga término anticipado a |
Convenio, por la causal sefialada en literal a) de la cldusula décimo primera, la
Institucion, deberd proceder a la restitucion de la totalidad de los recursos asignados
por el Ministerio para la ejecucion e implementacion del mismo, lo que deberd
realizarse denfro de un plazo de é0 (sesenta) dias comridos, contados desde Ia
nofificacion del acto administrative que pone término anticipado a | Convenio.

En caso del término anticipado, por cualguiera de las causales sefaladas en los
literales b), c), d), e) , f) o g) de la cldusula décimo primera la Institucidn debera
rembolsar los recursos percibidos que hayan sido observados, no rendides y/o no
ejecutados, a la fecha de la notificaciéon del término anticipado del Convenio. Para
cumplir con esta obligacién la Institucién tendrd un plazo de sesenta (60) dias corridos
contados desde la notificacion del acto administrativo que pone témino anticipado
al Convenio.

Por su parte, si luego de la gjecucion del Proyecto quedaren saldos de recursos
aportados por el Ministerio, en razén de no haber sido utilizados ¢ comprometidos
mediante los confratos, drdenes de compras o actos administrativos
comespondientes, aprobados por el Ministerio, deben ser devueltos denfro de un
plazo de sesenta (60) dias comidos siguientes a la comunicacién de la aprobacion de
la dliima rendicién de cuentas comrespondiente, segin lo establecido en la cléusula
décima del Convenio.



Se entenderd por recursos gjecutados aquellos pagados por la Institucién que hayan
sido aprobados por el Ministerio en las rendiciones de cuentas previas al término
anficipado o en la dltima rendicidén comrespondiente, vy los que, aungue no se
encuentren pagados, cuenten con una orden de compra 0 documento equivalente,
también aprobados por el Ministerio, con fecha anterior al término anticipado del
Convenio o con fecha anterior al término de ejecucion del mismo.

Todos los reembolsos que deba hacer la Institucién en virtud de lo precedentemente
sefalado, los efectuard segun las instrucciones operativas gue entregue el Ministerio
al momento de la nofificacion correspondiente, sin perjuicio de las normas legales
qgue rijan al momento de producirse los excedentes.

DECIMO QUINTO: Garantias.

La Institucidn deberd entregar pdlizas de seguro de gjecucion inmediata o boletas
de garantia bancaria a la vista, para las siguientes cauciones:

a) Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 5% del
valor total del aporte que efectia el Ministerio, sefclado en clausula quinta.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser emitida dentro del afio
2023, y enfregada por la Institucién dentro de los diez (10) dias comridos siguientes
a la total tramitacién del acto administrativo que apruebe el presente Convenio y
tener una vigencia de al menos ciento ochenta (180) dias corridos posteriores al
término de la duracién del plazo de ejecucidn del mismo.

b) Garantia por los recursos que el Ministerio transfiera con cargo a su aporte, por
un valor equivalente al 100% de la transferencia.

La garantia de recursos fransferidos deberd ser emitida dentro del afio 2023, v
enitregada por la Institucidn dentro de los diez (10} dias comidos siguientes a la total
tramitacion del acto administrativo que apruebe el Convenio, y tener una vigencia
de al menos ciento ochenta (180) dias corridos posteriores al término de la duracion
de la ejecucion del presente Convenio.

La Institucidn deberd mantener permanentemente caucionado el valor total de los
recursos transferidos por el Ministerio y gue se encueniren pendientes de rendicidn
de cuenta, o efectuada dicha rendicién, mientras ésta no haya sido aprobada en
los términos sefalados en la clausula décima, debiendo ser renovada, al menos
quince (15) dias hdbiles antes de su vencimiento, mientras los recursos transferidos
no se encueniren rendidos y aprobados.

En el evento de fratarse de un aumento en el plazo de ejecucion y vigencia del
convenio, segin sefala la clausula octava, las garantias otorgadas deberdn
renovarse © reemplazarse, extendiéndose de tal forma que contemple una
vigencia minima de ciento ochenta (180) dias cormidos posteriores ala nueva fecha
fijada para el término de la gjecucion de este Convenio.

El Ministerio, estard faculiade para hacer efectivas las garantias referidas
precedentemente, y por el sélo hecho de haberlas recibido, para el evento que
la institucién no haga devolucion de los excedentes debido al término anticipado
del Convenio, segin lo establecido en la cldusula décimo primera, o, si luego de la
ejecucién del Proyecto quedaren saldos de recursos aportados por el Ministerio
segun sefiala la clausula décimo cuarta del presente acuerdo, que no sean
resfituidos, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir la
restitucion de los aportes que corresponda.
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Estas garantias deberdn ser entregadas en los plazos sefialados, en la Subsecretaria
de Educaciéon Superior del Ministerio de Educacién, ubicada en Av. Libertador
Bernardo O Higgins N° 1371, piso 4°, Santiago.

En todo caso, la Institucién tendrd derecho a retirar ambas garantias a contar de
la aprobacién por parte dl Ministerio de la dlfima rendicion de cuentas
contemplada en la cldusula décima del Convenio y siempre y cuando no existan
saldos pendientes por rendir.

DECIMO SEXTO: Programacién de Gastos.

La Institucién deberd elaborar anualmente, en base a las instrucciones entregadas
por el Ministerio, una programacion de gastos la que deberd ser presentada a la
Divisién de Educacion Técnico Profesional de Nivel Superior de la Subsecretaria de
Educacion Superior, en su calidad de continuadora de las funciones que sobre |a
materia del presente convenic ejercia el Deparfamento de Fortalecimiento
Institucional de la Subsecretaria de Educacion Superior, dentro del primer trimestre
de cada ano de gjecucion del Convenio, por las vias que dicha Division indique.

El Ministerio entregard a la Institucién las instrucciones para la programacion de
gastos, con a lo menos diez (10) dias hdbiles de anticipacién a la fecha en que
corresponda enfregarla.

DECIMO SEPTIMO: Registro de Adquisiciones y Contrataciones.

La Institucién, deberd mantener archivos con la documentacién que respalda
cada uno de los procedimientos de adquisicion y confratacion ejecutados. Los
registros deberdn estar clasificados segun tipo de gastos y contener la fotalidad de
la documentacidn en original. La Institucién deberd organizar y sistematizar la
informacion, de manera que pueda ser de facil busqueda, acceso vy revision,
preferentemente en un Unico lugar. Al mismo tiempo, los archivos deben estar en
condiciones seguras gue impidan su deterioro.

La Instifucién deberd dar cumplimiento a los procedimientos de contratacion y

adquisiciones segun lo dispuesto en el cldusula sexta I. lefra e) del presente
Convenio.

DECIMO OCTAVO: Domicilio.

Para todos los efectos legales y administrativos derivados del Convenio, las Partes fiian
su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago y prorogan competencia para ante
sus tribunales ordinarios de justicia de la comuna de Santiago.

DECIMO NOVENO: Ejemplares.

Bl Convenio se otorga en fres (3) ejemplares de igual tenor, fecha y validez, quedando
dos en poder del Ministerio y uno en poder de la Institucion.

VIGESIMO: Nombramiento y Personeria.

El nombramiento de don Victor Crellana Calderdn, para actuar en representacion
del Ministerio de Educacion, consta en Decreto N° 36, de 2023, del Ministerio de
Educacion.

La personeria de don Juan Ramén Samaniego Sangréniz, para representar al
Instituto Profesional IPG, consta en escritura piblica de fecha 11 de diciembre de
2019, otorgada en la Notaria de Santiago de don Alvaro David Gonzdélez Salinas y
anotada bajo el Repertorio N° 67356-2019.

Los documentos antes citados no se insertan por ser conocidos de las partes.



VIGESIMO PRIMERO: Anexo

Se acompana como Anexo, firmado por la jefatura de la Division de Educacion
Técnico Profesional de Nivel Supericr, el Proyecto denominado “Sistema integrado de
caracterizacién, nivelacién y acompafiamiento de la progresion académica de los

estudiantes de IPG” cédigo “IPE23101™".
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